CONVENTION COLLECTIVE 3D

GRILLE DES MINIMA

REVALORISATION 2016

R e — Dates application derniers accords ACZ%?; 2 Prime d'ancienneté
01/06/2009 | 01/09/2009 | 01/08/2010 | 01/05/2012 | 01/08/2013| 01/08/2014 | 12/01/2015 | 14i12/2015 | 3-6 ans 6-9ans | 9-12ans | 12-15ans | >15ans
0,8 % 3% 6% 9% 12% 15%
1 132500 | 1340,00 | 135500 | 1423,00 | 1452,00 1 470,88 1 485,50 1497,38 Sans objet (passage au niveau 2 au bout de 2 ans au plus)
G1 2 1 375,00 1390,00 | 140500 | 147500 | 1505,00 1 524,57 1 539,00 1 551,31 46,54 93,08 139,62 186,16 232,70
3 1 425,00 1 440,00 | 145500 | 1527,00 | 1557,00 157724 1 593,00 1 605,74 48,17 96,34 144,52 192,69 240,86
4 1 480,00 1490,00 | 1507,00 | 1579,00 | 1609,00 1629,92 1 646,00 1 659,17 49,78 99,55 149,33 199,10 248,88
08%
5 1 590,00 1590,00 | 1610,00 | 1679,00 | 1709,00 1731,22 1748,00 1761,98 52,86 105,72 158,58 211,44 264,30
62 6 1 760,00 1 760,00 | 177500 | 185000 | 186500 1 889,25 1 908,00 1923,26 57,70 115,40 173,08 230,79 288,49
7 1 970,00 1970,00 | 1985,00 | 2069,00 | 2084,00 2111,09 2 132,00 2 149,06 64,47 128,84 193,42 257,89 322,36
8 2111,00 2114,00 | 2125,00 | 221500 | 2230,00 2 258,99 2 281,00 2 299,25 68,98 "23‘(‘,93 206,93 275,91 344,89
08 %
9 2340,00 | 2340,00 | 235500 | 2454,00 | 2469,00 2481,35 2 500,00 2 520,00
5 10 3010,00 3010,00 | 302500 | 3151,00 | 3 166,00 3181,83 3206,00 3231,65 Pas de prime d'ancienneté pour les cadres.
1 4 330,00 4330,00 | 4345,00 | 4520,00 | 4535,00 4 557,68 4592,00 4 628,74
12 4 995,00 499500 | 500500 | 5190,00 | 5205,00 5231,03 5270,00 5312,16




