
Objet : Recrutements 2019 - bilan du SERM et de la consommation de la masse salariale
2018

Nos réf. : JH/JH/19005

Madame la Secrétaire générale,

A l’occasion  du  CTM  budgétaire  du  24  septembre  dernier,  certains  chiffres  quant  aux
perspectives  de  recrutement  au  sein  de  nos  ministères  en  2019 ont  été  présentés.  Par  la
présente, nous sollicitons :
 la prévision stabilisée en la matière (au sein des services ministériels et établissements

sous tutelle des ministères)
 la répartition des prévisions de recrutement correspondant sur les corps ministériels ou

interministériels gérés par nos ministères

Par  ailleurs,  sauf  erreur  de  notre  part,  nous  n’avons  pas  été  destinataires  du  bilan  2017
d’exécution du Schéma des Effectifs et des Recrutements Ministériels. Par la présente, nous
sollicitons donc sa communication, ainsi que le bilan d’exécution du SERM 2018.

Je  tiens  à  vous  rappeler  à  cette  occasion  l’attachement  de  notre  organisation  à  ce  que
l’administration  mette  tout  en  œuvre  pour  assurer  une  exécution  des  schémas  d’emploi
tournée  vers  l’optimisation  des  recrutements  sur  les  corps  ministériels,  et  éviter  tout
contournement aux recrutements statutaires par des recrutements précaires d’opportunité.

Enfin, suite aux errements constatés dans la consommation de la masse salariale 2017, nous
demandons communication du bilan de consommation 2018.

Veuillez agréer, Madame la Secrétaire générale, l'expression de nos salutations distinguées.

Le Secrétaire général

Jean HÉDOU

4 6,  r u e  des  p et i t es  écu r i es  7 50 1 0  Pa ri s
cont a ct@ f eet s- fo . f r   |   w w w . feet s- f o . f r   |   T é l :  0 1  44  8 3  8 6  2 0    |    F a x :  0 1  48  2 4  3 8  3 2

Paris, le 11 janvier 2019

Madame Régine ENGSTRÖM
Secrétaire générale des MTES/MCT
Arche Sud
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