Du 3 au 10 decembre 2026
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Elargir et renforcer ('action sociale, garder un oeil sur ma
protection sociale

Ce que I'on a fait, obtenu, évité, retardé ou dévié:

Avoir porté notre plateforme de revendications en
ouverture de la négociation d'un protocole d'accord
ministériel d'action sociale, avoir obtenu de
nombreuses avancées en dépit du refus des autres
OS de le signer, fragilisant ainsi notre modeéle.

Avoir obtenu un confortement des crédits dédiés a
I'action sociale ministérielle

Avoir assumé nos responsabilités en retirant notre
signature du protocole PSC dés lors que le modéle
mutualiste était vendu aux fonds de pension.

Avoir défendu le caractére paritaire de la gestion de
votre PSC et s'étre opposé a l'augmentation des
cotisations sur les options.

Avoir alerté sur la situation de la restauration
collective et contribué a la mission dinspection
dédiée

Hos acquis ne nous seront retireés..
-.que si on ne les défend pas !

Ensemble, défendons ce qui fonde (a
solidarité entre catégories d’agents et entre
générations !

AVEC FORCE OUVRIERE

Revendiquons l'augmentation des crédits d'action

sociale et la consolidation des moyens alloués au CGCV,

Revendiquons un alignement vers le haut

interministériel, et oposons-nous a tout hold-up sur les

prérogatives des ministéres !

Défendons le retour a un modele mutualiste collectif,

global et solidaire, respectueux des spécificités de ses

agents, résistant aux logiques de marché,

Défendons les intéréts des agents dans le cadre de la

Commission Paritaire de Suivi de la PSC en combattant

les hausses de cotisation non justifiées, et renforcer le

dispositif de solidarité pour les ayants droits.

Défendons les comités locaux d'action sociale (CLAS),

ayant fait la preuve de leur utilité,

Défendons les dispositifs de restauration collective

comme ciment collectif, vecteur de santé et de solidarité.

Notre action depuis 2022 sur ces thématiques a

retrouver ICI

EN DECEMBRE 2026,

FAITES LE BON CHOIX !

Celui qui vous ressemble et qui vous
rassemble pour mieux vous

représenter...


https://feetsfo.fr/revendication/pour-une-action-sociale-harmonisee-vers-le-haut/
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